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●日 時： 令和6年9月3日（火） 午後２時～４時
●場 所： オンライン又は多摩商工会議所で受講
●内 容： ❶相続の基礎【土地・建物の評価方法、自社

株評価、相続の正念場は二次相続等】
 ❷相続税の改正点等
 ❸事業承継について ほか

●日 時： 令和6年10月3日（木） 午後２時～４時
●場 所： オンライン又は多摩商工会議所で受講
●内 容： ❶傾聴の基本ともたらす効果
 ❷会話しやすい空間づくり
 ❸聴く姿勢と相づちで信頼度をアップさせる ほか
※詳細は後日ご案内いたします。

●日 時： 令和6年9月25日（水） 午後２時～４時
●場 所： オンライン又は多摩商工会議所で受講
●内 容： ❶「2000人の人生の変化」に関わってこられ

た理由
 ❷集客で人が失敗してしまう理由
 ❸人が商品を購入する４つの心理ステップ ほか
※詳細は後日ご案内いたします。

●日 時： 令和6年11月7日（木）、8日（金）、
 11日（月）、12日（火）
●場 所： 多摩市立健康センター
※法定健診に該当します。

☆8月9日までにお申込み下さい。
●日 時： 令和6年9月27日（金）
●場 所： 桜ヶ丘カントリークラブ
※協賛企業も募集中です。

☆各金融機関の融資担当者と直接面談いただける融資
個別相談会です。
●日 時： ❶令和6年11月13日（水）
 　相談者／日本政策金融公庫
 ❷令和6年11月21日（木）
 　相談者／東京信用保証協会
　午後１時30分～４時30分（１事業所30分・完全予約制）
●場 所： 多摩商工会議所
※融資に関するご相談は、随時多摩商工会議所で行っております。

発行：多摩商工会議所　〒206-0011 東京都多摩市関戸１-１-５  TEL：042-375-1211  https://www.tamacci.or.jp 都立桜が丘公園 ゆうひの丘

受講料：1回 1,100円（50分）

相続・事業承継対策セミナー 傾聴力向上セミナー

「SNS集客を実現する4つのステップ」セミナー 会員・従業員健康診断

会員交流ゴルフ大会

制度融資個別相談会
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令和５年度事業報告・収支決算を承認

我が国経済は、2020年から国内で感染拡大した新型
コロナウイルス感染症が2023年5月に感染症の分類が
変更になったことにより行動制限がなくなり、経済活動が
徐々に正常に戻りました。訪日外国人も増加し、2023年
では年間2,500万人を超え、インバウンド消費は過去最
高の5.3兆円に上り、また、2024年3月では単月として
過去最高の308万人を超え、1-3月期のインバウンド消
費額が1兆7,505億円と四半期としては過去最高を記
録しました。株価も年明けから上昇し、日経平均株価とし
て史上初の4万円超を記録するなど景況は改善の状況
でありました。
一方で世界的なインフレによる物価の高騰や歴史的

な円安進行、原材料、エネルギー価格の高騰等、企業経
営は大きな影響を受けてきました。また、長期化するロシ
ア・ウクライナ紛争、イスラエルとパレスチナのイスラム
組織ハマスとの軍事紛争等、緊迫した世界情勢が続い
ています。
地域経済を担う中小企業では、消費税のインボイス制
度の導入、ゼロゼロ融資の元本返済の本格的な開始、
労働人口減少による人手不足や人材確保のための賃上
げを行うなど、経営環境は厳しい状況です。
多摩商工会議所では、金融・税務相談をはじめとし

た経営支援を軸に、セミナーの開催、専門家の派遣支
援、各種融資や補助金申請の支援、経営関連の冊子を
発行しました。
会員サービスとしては、会報に会員企業のチラシを同

封するサービスの開始、人への投資・リスキリング（学
び直し）の観点から東京商工会議所の研修講座の提供
を始めました。
また、多摩テレビによる市内企業を紹介する情報番組
の提供開始、宇宙桜植樹10周年を記念とした冊子を発
行し、市内小中学校へ教育支援の一助として500冊を
多摩市教育委員会へ贈呈いたしました。会員交流として
は、三部会合同による「渋沢栄一記念館」の視察研修を
実施、また、新年賀詞交歓会ではコロナ前の通常スタイ
ルで開催しました。
昨年９月には日本商工会議所の小林健会頭を多摩市

にお迎えして、市内の業況や中小企業の今の課題につ
いて等々、有意義な意見交換を行いました。
日本商工会議所会員総会において、当所が組織強化
に貢献したとして、「組織強化表彰（高組織率）」を受賞
いたしました。

小野正浩副会頭（京王電
鉄株式会社）の辞任に伴い、
副会頭の選任が行われまし
た。
伊野会頭より、山岸真也
氏（京王電鉄株式会社取締
役常務執行役員）が指名さ
れ、就任いたしました。

令和５年度総括的概要

副会頭に山岸真也氏就任

６月28日(金)アウラホールにて、多摩商工会
議所通常議員総会を開催しました。
総会では「令和５年度事業報告書に関する件」

「令和５年度収支決算書に関する件」が承認可決
されました。
その後、小野正浩副会頭の辞任に伴う、副会頭

の選任が行われ、新たに京王電鉄株式会社取締役
常務執行役員 山岸真也氏が就任いたしました。

挨拶される小林会長

山岸副会頭

伊野会頭

５月30日（木）~31日（金）、神奈川県箱根湯本にて
第67回関東商工会議所連合会総会が開催されました。
１都８県103商工会議所の会頭・専務理事等約160
名が参加し、当所からは伊野弘明会頭と須崎覚専務理
事が出席いたしました。
関東商工会議所連合会小林健会長の開会挨拶、来

賓挨拶に続いて、関東経済産業局長表彰、ベスト・アク
ション表彰が行われました。
議事に入り、2023年度事業報告（案）・収支決算

（案）ならびに2024年度事業計画（案）・収支予算
（案）・会費（案）が承認可決されました。

■関東経済産業局長表彰に伊野弘明会頭
関東経済産業局長表彰では、多摩商工会議所の伊

野弘明会頭が表彰されました。伊野会頭は、多摩商工
会議所役員として24年の永きに亘り、商工業の総合的
な改善発展と社会一般の福祉の増進に寄与した功績に
よりこの度の受賞となりました。

■ベスト・アクション表彰に㈱多摩テレビ
ベスト・アクション表彰においては、多摩商工会議所
管内から株式会社多摩テレビが表彰されました。株式会
社多摩テレビは、多摩商工会議所が提供する情報番組
「探検!カンパニー」で、知られざる魅力ある会員企業を
取材し、経営者の人柄や経営理念、事業内容を紹介す
るなど、地域経済の振興と商工会議所の発展に貢献を
した功績によりこの度の受賞となりました。

令和５年度一般会計収支決算書

科　　目 決　算　額
６８０

４６，０４４
１５，９７０
１，８１８
６，７３１

７１，２４３合　　計

収入の部 （単位：千円）

１．
２．
３．
４．
５．

加 入 金
会 費
事 業 収 入
雑 収 入
繰 越 金

科　　目 決　算　額
１３，８２７
３１，４９７
１３，１０５
６，５００
６，３１４

７１，２４３合　　計

支出の部 （単位：千円）

１．
２．
３．
４．
５．

事 業 費
管 理 費
特別会計繰出金
繰 入 引 当 金
当 期 剰 余 金

多摩商工会議所では、下記期間、軽装での
業務（クールビズ）を実施しております。皆様
のご理解ご協力をお願いいたします。

実施期間   令和6年5月1日~10月31日

多摩商工会議所通常議員総会開催

関東商工会議所連合会総会 開催
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　日本商工会議所・東京商工会議所は、雇用7割を支える中小企業の賃上げの実態について、今年度の賃上げ額や
賃上げ率を調査しました。（全国47都道府県、回答企業数1,979社、調査期間4月19日～5月17日）

●国・東京都の補助金・助成金の一部をご紹介します。最新の情報は各ウェブサイトでご確認下さい。
●その他にも多くの補助金・助成金がございます。詳細は多摩商工会議所までお問合せ下さい。

2024年度に「賃上げを実施（予定含む、以下同）」と
する企業は74.3%と7割を超え、１月調査から13.0ポイ
ント増。うち「防衛的な賃上げ」が59.1％と依然6割近く
の水準となっている。
従業員数20人以下の企業では、「賃上げを実施」は
63.3％。うち「防衛的な賃上げ」は64.1％と、全体と比較
して賃上げの動きがやや鈍く厳しい状況がうかがえた。
「賃上げを実施」と回答した企業は、卸売業、製造業
で8割を超え、最も低い医療・介護・看護業で5割強
（52.5%）と全業種で半数以上が賃上げを実施。
情報通信業、宿泊・飲
食業、金融・保険・不動
産業で「前向きな賃上げ」
が5割超に達する一方、
運輸業では「防衛的な賃
上げ」が7割超（72.2％）
と業種により差がある。

「中小企業の賃金改定に関する調査」ダウンロード
https://www.tokyo-cci.or.jp/file.jsp?id=1203160

中小企業の賃上げ率

正社員の賃上げは、全体で賃上げ額（月給）9,662円、
賃上げ率3.62%（加重平均）に対し、20人以下の企業で
は賃上げ額（月給）8,801円、賃上げ率3.34%（加重平
均）となっている。
業種別では、その他サービス業が4.57％、・小売業が
４.01％と高く、運輸業は2.52％、医療・介護・看護業
は２.19％と業種で大きな差が見られた。

パート・アルバイト等の賃上げは、全体で賃上げ額（時
給）37.6円、賃上げ率3.43%（加重平均）に対し、20人
以下の企業では賃上げ額（時給）43.3円、賃上げ率
3.88%（加重平均）と、人手確保のため「防衛的な賃上
げ」を迫られる状況がうかがえる。
業種別では、医療・介護・看護業が4.86％、運輸業
が4.67％と高い賃上げ率となっている。

パート・アルバイト等の賃上げ

従業員20人以下

正社員

パート・
アルバイト

全体

従業員20人以下

全体

24.7% 11.1% 13.1% 15.0% 11.3% 19.5% 5.2
%
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❶
上限額

補助対象としてカタログに登録された製品の本
体価格及び導入経費（清掃ロボット、配膳ロボッ
ト、自動倉庫、検品・仕分けシステム、券売機、
自動精算機 など）

https://shoryokuka.smrj.go.jp

中小企業省力化投資補助金
人手不足解消に向け、省力化につながる製品をカタロ
グから選択し、導入する費用を補助します。

国

1,000万円（賃上げ要件を達成した場合、補助
上限額を引き上げ）

1 ／ 2以内補助率

対　象

※令和8年9月末まで複数回実施予定

観光関連事業者による、求人広告・研修・教育・
コンサルティング など

https://www.tcvb.or.jp/jp/project/infra/jinzai/

観光事業者による旅行者受入対応力
強化支援事業補助金

観光関連事業者の人材確保等の取組を支援します。

都

300万円

2／ 3以内
多言語対応、無線ＬＡＮ、キャッシュレス決済端
末、トイレの洋式化、人材育成、外国人グルメサ
イトへの情報掲載 など

https://www.tcvb.or.jp/jp/project/infra/
welcome-foreigner/

インバウンド対応力強化支援補助金
外国人旅行者の受入環境整備に向けた取組を支援します。

都

300万円（中小企業団体、観光関連事業者グルー
プは1,000万円）

1 ／ 2以内

都

新たに導入するデジタルツール（ソフトウェア、
クラウドサービス）に係る購入費など（新たに導
入するクラウド型会計ソフト、業務自動化ツール 
など）

https://www.tokyo-kosha.or.jp/support/
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中小企業デジタルツール導入促進支援事業
デジタルツールの導入を支援します。
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ソフトウェア購入費、クラウド利用料（最大２
年分）、機能拡張やデータ連携ツールの導入・セ
キュリティ対策実施に係る費用、導入コンサル
ティング・導入設定・マニュアル作成・導入研修・
保守サポートに係る費用 など

https://it-shien.smrj.go.jp/

IT導入補助金 通常枠
生産性の向上に資するＩＴツールの導入を支援します。

国

①5万円～150万円未満  ②150万円～450万円以下
　①IT ツールの業務領域が１～３つ
　②IT ツールの業務領域が４つ以上

1 ／ 2以内
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対　象

上限額
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対　象

統合型アプライアンス、ネットワーク脅威対策製
品、コンテンツセキュリティ対策製品、アクセス
管理製品、システムセキュリティ管理製品 など

https://www.tokyo-kosha.or.jp/support/
josei/setsubijosei/cyber.html

サイバーセキュリティ対策促進助成金
サイバーセキュリティ対策のための設備等の導入を支
援します。

1,500万円

1／ 2以内

上限額

補助率

対　象

上限額

補助率

対　象

上限額

補助率

対　象

▶

（　　　　　　　　 ）

中小企業の賃上げ率は正社員で3.62％、非正社員で3.43％
中小企業の賃金改定調査

国・東京都の補助金・助成金国・東京都の補助金・助成金
Pick UP!

都内中小企業・
小規模事業者向け
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稲城市・
多摩市合同

サイバーセキュリティ
セミナー開催　令和６年４月19日（金）、会員事業所から

39名が参加のもと多摩商工会議所・三部
会合同視察会が開催され、「秩父羊山公園
（芝桜の丘）の観賞」、「小松沢レジャー農園
でのいちご狩り」を楽しみました。
　午前中の小松原レジャー農園では、30分
間食べ放題の「いちご狩り」を堪能しまし
た。いちごの種類は「とちおとめ」と「紅ほっ
ぺ」の２種類で、ハウスの中は完熟したいち
ごの甘い香りが溢れていて、それぞれのい
ちごの甘さや果汁を存分に味わいました。
　いちご狩りの後には、小松原レジャー農
園で栽培されている原木シイタケ等の「き
のこ鍋」の昼食をいただき、お土産に「きの
こ類」「いちご」「ジャム」の買い物も楽しみ
ました。
　今年は３月に気温の低い日が続いたため
例年より１週間ほど遅れていましたが、当
日の秩父のシンボル武甲山の麓にある秩父羊山公園内の芝桜の丘は、ちょうど見ごろを迎えた10種類・約40万株
の色とりどりの芝桜が咲き誇り、広大な芝桜のじゅうたんをバックに記念写真を撮る等して楽しみました。

満開の芝桜

いちご狩り きのこ鍋の昼食

秩父羊山公園（芝桜の丘）観賞・小松沢レジャー農園でのいちご狩り

　令和6年6月17日（月）・18日（火）に稲城市地域振興プラザ4階大中会議室にて稲城市・多摩市合同サイ
バーセキュリティセミナーが開催されました。定員を超える申し込みがあり、参加者は合計32名でした。
　サイバー攻撃を受けた際に被害、影響を受けるのは、自社のみではなく、取引先にも及ぶことがあり、攻撃
発覚後の調査及び復旧費用も多額なものになるため注意が必要です。

パソコンウイルス等（以下「マルウェア」という。）の
感染経路やフィッシングサイトへの誘導はメールで
の被害が一番多いです。ドメイン（＠以降）が通常と
は異なるメールアドレスからの添付ファイルや、メー
ル本文のURLリンクとアクセス先が異なっている
先でダウンロードしたデータを安易に開いてしまう
とマルウェアに感染する可能性があります。事業所
内の１台のパソコンがウイルスに感染してしまう
と他のパソコンも感染している可能性があります。

マルウェアに感染してしまった際や、感染した可能
性がある際は、パソコンをネットワークから早急に
隔離することです。有線LANで接続の場合は、
LANケーブルを抜き、無線LANで接続の場合は、
無線LANを無効化します。電源は切らずに、速や
かに専門家に相談してください。

フィッシングは、まず偽装したURLやQRコードを用
いて実在するサイトに似せた偽サイトに誘導しま
す。そして入力させたID・パスワード・口座番号・
暗証番号等を窃取したり、マルウェアに感染させた
りします。アクセスしただけでもマルウェアに感染
するサイトもあります。

フィッシング詐欺に遭った際は、偽サイトに入力して
しまったID・パスワード・口座番号・暗証番号等を正
規サイトから変更することや、金融機関やクレジット
カード会社に連絡し、対処方法を相談してください。

攻撃者は、マルウェアに感染したユーザーには気
づかれないようにパソコンを遠隔操作してデー
タを抜き取ります。さらにパソコン内蔵カメラを
勝手に起動し、盗撮や脅迫材料にすることもあり
ます。

サポート詐欺は、まずサイト閲覧中にウイルス感
染したかのような嘘の画面を表示させ、警告音を
発生させるなどしてユーザーの不安を煽ります。
そして画面に記載されたサポート窓口に電話をか
けさせ、サポートの名目で金銭を騙し取ったり、遠
隔操作ソフトをインストールさせたりします。

サポート詐欺に遭った際は、警告画面を閉じること
です。キーボードの「ESC」キーを長押し（３秒以
上）、表示された画面右上の「×」をクリックして画
面を閉じてください。

事前に、トラブルが起きた際の対応フローの確立や対応判断を実施する責任者を決め
ておき、定期的にバックアップを実施し、OS、アプリケーションやセキュリティソフトを
常に最新の状態に保つことが重要です。
退職後の従業員が社内サーバーへ不正アクセスできないようにID、パスワードを変更
することも重要です。

対策例

三部会合同視察開催
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飲み物 食生活 運 動 喫 煙 こころの
健康 睡 眠 適正

飲酒

上記の生活習慣７項目を 行動変容５段階に「見える化」
無関心期 関心期 準備期 行動期 維持期

中小企業活力向上プロジェクトアドバンス

　厚生労働省では5月から９月まで「STOP！熱中症クールワークキャンペーン」を実施しています。職場
での熱中症予防対策を実施しましょう。

◀募集要項兼事務の手引き

申請説明動画▶
https://www.keieiryoku.jp/

JIS規格に適合した暑さ指数計で、
暑さ指数を随時把握しましょう

STEP1

経済産業省では「健康経営」の普及促進に向けて「優良経営優
良法人認定制度」を主導しています。従業員の「体の健康」「心の
健康」「社会的な健康」が企業の成長・発展につながるという「健
康経営」の考え方が、経営に必要とされています。

東京都では、中小企業による国内最大級のトレードショー「産業交流
展2024」の出展者を募集しております。販路拡大の場としてぜひご活用
下さい。中小企業の皆様の応募を心よりお待ちしております。申込方法
や出展料等は公式Webサイトをご覧ください。
産業交流展は、「展示会出展助成事業」（上限150万円・助成率２／３

以内）を利用して出展できます。

取引先事業者の倒産の影響を受けて、中小企業が連
鎖倒産や経営難に陥ることを防ぐための共済制度です。
国が全額出資している中小機構が運営しています。

共済契約を解約し、再度加入する場合、解約の日から
2年間は必要経費または損金に算入できなくなります。
詳しくは多摩商工会議所までお問い合わせください。

ＢtoＢの展示会への出展費用等を助成します。詳しく
は「募集要項兼事務の手引き」と申請説明動画をご確認下
さい。（令和6年度は全10回実施）

健康経営の第一歩は、従業員の健康意識や行動を把握することで
す。会員事業所の皆様は、アクサ生命の「健康習慣アンケート」を無
料でご利用いただけます。

ACTION!健康経営

健康経営とは

展示会出展助成事業

会 期・場 所 ■ リアル展示会 …11/20（水）～ 11/22（金）東京ビッグサイト西展示棟
  オンライン展示会 …11/ 6（水）～ 11/29（金）公式ウェブサイト
公式Webサイト ■  https://www.sangyo-koryuten.tokyo/
問 合 せ 先 ■  産業交流展2024運営事務局
  電話：03-3233-8390　
  メール：sangyo-koryuten@ad-nikko.co.jp

「展示会出展助成事業」を申請するには、商工会議所が
実施する令和５・６年度の「中小企業活力向上プロジェ
クトアドバンス」の支援を受けた証明書が必要です。詳
しくは多摩商工会議所指導課までお気軽にお問合せ下
さい。

「健康習慣アンケート（無料）」を活用してみませんか

お申込み・お問合せは多摩商工会議所
健康経営担当まで。（TEL：042-375-1211）

環境省 熱中症予防情報サイト
https://www.wbgt.env.go.jp/
▼

STEP2 測定した暑さ指数に応じて熱中症予防対策を
徹底しましょう

厚生労働省 職場における熱中症予防情報▶
https://neccyusho.mhlw.go.jp/

◀東京労働局 熱中症予防対策リーフレット・ポスター
https://jsite.mhlw.go.jp/tokyo-roudoukyoku/
newpage_00329.html

活力向上

①取引先が倒産後、無担保・無保証人で、掛金の
10倍まで借入れ可能
②取引先事業者が倒産していなくても、共済契約
者が臨時に事業資金を必要とする場合に借入
可能
③掛金を損金、または必要経費に算入できる
④解約手当金が受けとれる

▶助成限度額：150万円　▶助成率：２／３以内

「健康習慣アンケート」では、
❶ 従業員の皆様に生活習慣７項目
についてwebアンケートを実施

❷ 経営者の皆様にアンケート結果
を集計・分析してご報告

❸ 従業員の皆様に健康セミナーを
実施（❸は任意）

特
徴 

「産業交流展2024」出展者募集中！

産業交流展2024

従業員の
体の健康
心の健康
社会的な健康

企業の
成長・発展

健康習慣アンケートで

中小企業倒産防止共済制度
中小企業倒産防止共済制度とは 令和６年10月１日から次の通り改正されます

STOP!熱中症 クールワークキャンペーン

無料

健康経営健康経営 を始めてみませんか

職場での熱中症予防に取り組みましょう
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多摩市の景況を把握するため半年毎に実施している
「令和６年上期 管内景況調査」の集計中間結果（抜粋）
が以下のとおりとなりました。なお、最終報告は多摩

売 上
製造業 建設業 不動産業 サービス業

景気動向

好転
21％

不変
55％

悪化
24％

増加
26％

不変
44％

減少
24％

不変
44％ 不変

86％

悪化
45％

不変
25％

悪化
75％

好転7％好転
11％

不変
56％

不変
22％

悪化
33％

悪化
7％

好転11％

好転
33％

不変
67％

悪化
67％

不変
67％

不変
65％

悪化15％

好転
33％

卸売業 飲食業 小売業 運輸業

昨年上期と比較した状況について

今の御社の業績はコロナ前と比べて
どの程度回復しましたか

令和６年上期、業界の景気動向について

コロナの
影響なし
26%

８割程度
戻った
17%

コロナ前を
超えた 12％

３～５割
程度戻った
11%

コロナ前に戻った
22％

コロナ前に戻った
22％

まったく戻らない
3%

わからない9%
変更なし
39%

引き下げた
1%

引き上げた
60％

好転11％

好転
20％

製造業 建設業 不動産業 サービス業

不変
56％ 不変

93％
不変
33％

悪化
44％ 悪化

75％

好転7％

不変
44％

不変
25％ 不変

22％悪化
56％

好転
33％

悪化
34％

悪化
67％ 不変

83％

好転11％

不変
70％

悪化15％ 好転15％
好転
17％

卸売業 飲食業 小売業 運輸業

令和6年下期、業界の景気動向予測について

1 令和６年の従業員の
給与の賃上げ状況について2 経営上の問題、課題について(複数回答)3

新型コロナウィルス影響や従業員の給与の賃上げ状況等について

商工会議所ホームページに掲載します。
○回答企業数 79社（製造業9社、建設業14社、不動産業7社、サー
ビス業20社、卸売業4社、飲食業9社、小売業10社、運輸業6社）

0 10 20 30 40 50 60

売上、受注の減少
利益の減少
雇用継続
資金調達
事業継続

事業形態の変更
人件費の高騰

資金繰り
人材不足

業務デジタル化
原材料の高騰

特になし

1

3

4

52％
13％

6％
24％

11％

10％

18％
49％

8％

9％

39％

29％

2

～半数以上が従業員の賃金引上げを実施～
(平均引上げ率4.9％)

～半数以上が従業員の賃金引上げを実施～
(平均引上げ率4.9％)令和６年上期 管内景況調査 (中間結果)令和６年上期 管内景況調査 (中間結果)

　７月３日新紙幣が発行され、「近代日本経済の父」と称される渋沢栄一が、新一万円札の顔となりました。
□東京商工会議所の設立と初代会頭就任
　渋沢栄一は、1840年、現在の埼玉県深谷市に生まれました。1878年3月、38歳の
時、日本初の商工会議所となる「東京商法会議所（現在の東京商工会議所）」を設立し、
初代会頭に就任しました。欧米列強との不平等条約の撤廃に商工業者の世論が必要と
なり、渋沢栄一は、実業界の意見集約や国際的地位の向上を目的に東京商工会議所を
設立しました。
□約500の企業設立・育成
　また、日本初の銀行となる「第一国立銀行（現在のみ
ずほ銀行）」をはじめとする約500の企業の設立・育成
に携わるとともに、約600の社会公共事業や教育機関
の設立・運営に携わり、国際親善にも貢献しました。
□道徳経済合一説
　渋沢栄一は、経済活動において
「道徳」と「経済」は、共に両立して
進むべきものと考えました。生涯を
通じての基本理念は「論語」の精
神にあり、常に公益を追求しながら
同時に利益を上げていく、「道徳経
済合一」による日本経済の発展を
追求しました。

　ザ・ビジネスモールとは、全国の商工会議所・商工会会員限定のインターネット上の商取引支援サイトです。全
国の商工会議所・商工会の会員企業同士のビジネスマッチングを促進します。

　自社をＰＲしたい、自社の技術・強みを知ってもらいたい、ビジネスパートナーを探
したい、仕入先を見つけたい、複数の企業から見積りをもらいたい、販路を拡大した
い等のお悩み解決にご活用ください。
　ザ・ビジネスモールで企業ＰＲや商談モールを利用するには、ユーザー登録（無料）が必要です。
基本サービスは無料です。（一部有料サービス有）
　詳しくは多摩商工会議所までお問い合わせください。
▶ＵＲＬ：https://www.b-mall.ne.jp/　▶「ザ・ビジネスモール」で検索

発注数：14,894件、 商談数：40,714件、 成約報告数：3,315件
※2000年1月から2024年5月の累計実績

全産業合計の業況DIは、▲16.2（前月比▲4.8ポイン
ト）。資源・原材料価格が高止まりする中、歴史的な円
安基調や人材確保に向けた賃上げ、輸送費の上昇等の
複合的な要因による企業のコスト負担増は業種を問わず
継続している。
とりわけ、建設業や卸売業では、働き方改革関連法
による輸送費・労務費の上昇や需要の取りこぼしが見ら
れたほか、製造業では企業の設備投資が力強さを欠き、

需要が伸び悩んでいる。また、小売業やサービス業では、
インバウンド需要は底堅いものの、物価高による消費者
の購買意欲の低下が下押しした。
継続する物価高による消費低迷により、全業種で業
況は悪化となった。（全業種で業況DIが1.0ポイント以
上悪化したのは、2022年９月以来）

ビジネスモール▶

全国の商工会議所・商工会が会員事業所の経営支援目的に共同で運営。

登録企業は
約29万社

新一万円札に渋沢栄一新一万円札に渋沢栄一

1840 現在の深谷市で誕生

1867～
      68

徳川慶喜の弟（名代）に随行してフラ
ンスのパリ万国博覧会等を視察

1869 明治政府に仕官

1873 大蔵省辞任、第一国立銀行設立

1878 東京商法会議所設立・初代会頭に就
任

1885 日本郵船会社設立、東京瓦斯会社
設立

1887 日本煉瓦製造会社設立、東京ホテル
設立

1889 石川島造船所設立

1900 男爵を授けられる

1901 日本女子大学校開校

1902 欧米視察、国際親善に貢献

1916 実業界引退、社会公共事業に尽力

1927 日本国際児童親善会設立

1931 永眠

渋沢栄一 略年表

令和6年7月3日新紙幣発行

業況DIは、物価高に伴う消費低迷で、全業種で悪化。
先行きは、一層のコスト負担増継続で厳しい見方2024年6月結果

商工会議所

ＬＯＢＯ（早期景気観測）

　ＬＯＢＯ調査６月結果ダウンロード
https://cci-lobo.jcci.or.jp/wp-content/uploads/2024/06/LOBO202406.pdf

▶

埼玉県深谷市所蔵
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多摩市の景況を把握するため半年毎に実施している
「令和６年上期 管内景況調査」の集計中間結果（抜粋）
が以下のとおりとなりました。なお、最終報告は多摩
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22％
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33％
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好転11％
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不変
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悪化
67％
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67％
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悪化15％
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33％

卸売業 飲食業 小売業 運輸業

昨年上期と比較した状況について

今の御社の業績はコロナ前と比べて
どの程度回復しましたか

令和６年上期、業界の景気動向について

コロナの
影響なし
26%

８割程度
戻った
17%

コロナ前を
超えた 12％

３～５割
程度戻った
11%
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22％
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3%

わからない9%
変更なし
39%

引き下げた
1%

引き上げた
60％

好転11％

好転
20％

製造業 建設業 不動産業 サービス業

不変
56％ 不変
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不変
33％
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44％ 悪化

75％

好転7％

不変
44％

不変
25％ 不変

22％悪化
56％
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33％
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67％ 不変

83％

好転11％

不変
70％

悪化15％ 好転15％
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17％

卸売業 飲食業 小売業 運輸業

令和6年下期、業界の景気動向予測について

1 令和６年の従業員の
給与の賃上げ状況について2 経営上の問題、課題について(複数回答)3

新型コロナウィルス影響や従業員の給与の賃上げ状況等について

商工会議所ホームページに掲載します。
○回答企業数 79社（製造業9社、建設業14社、不動産業7社、サー
ビス業20社、卸売業4社、飲食業9社、小売業10社、運輸業6社）
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売上、受注の減少
利益の減少
雇用継続
資金調達
事業継続

事業形態の変更
人件費の高騰
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業務デジタル化
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39％
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2

～半数以上が従業員の賃金引上げを実施～
(平均引上げ率4.9％)

～半数以上が従業員の賃金引上げを実施～
(平均引上げ率4.9％)令和６年上期 管内景況調査 (中間結果)令和６年上期 管内景況調査 (中間結果)

　７月３日新紙幣が発行され、「近代日本経済の父」と称される渋沢栄一が、新一万円札の顔となりました。
□東京商工会議所の設立と初代会頭就任
　渋沢栄一は、1840年、現在の埼玉県深谷市に生まれました。1878年3月、38歳の
時、日本初の商工会議所となる「東京商法会議所（現在の東京商工会議所）」を設立し、
初代会頭に就任しました。欧米列強との不平等条約の撤廃に商工業者の世論が必要と
なり、渋沢栄一は、実業界の意見集約や国際的地位の向上を目的に東京商工会議所を
設立しました。
□約500の企業設立・育成
　また、日本初の銀行となる「第一国立銀行（現在のみ
ずほ銀行）」をはじめとする約500の企業の設立・育成
に携わるとともに、約600の社会公共事業や教育機関
の設立・運営に携わり、国際親善にも貢献しました。
□道徳経済合一説
　渋沢栄一は、経済活動において
「道徳」と「経済」は、共に両立して
進むべきものと考えました。生涯を
通じての基本理念は「論語」の精
神にあり、常に公益を追求しながら
同時に利益を上げていく、「道徳経
済合一」による日本経済の発展を
追求しました。

　ザ・ビジネスモールとは、全国の商工会議所・商工会会員限定のインターネット上の商取引支援サイトです。全
国の商工会議所・商工会の会員企業同士のビジネスマッチングを促進します。

　自社をＰＲしたい、自社の技術・強みを知ってもらいたい、ビジネスパートナーを探
したい、仕入先を見つけたい、複数の企業から見積りをもらいたい、販路を拡大した
い等のお悩み解決にご活用ください。
　ザ・ビジネスモールで企業ＰＲや商談モールを利用するには、ユーザー登録（無料）が必要です。
基本サービスは無料です。（一部有料サービス有）
　詳しくは多摩商工会議所までお問い合わせください。
▶ＵＲＬ：https://www.b-mall.ne.jp/　▶「ザ・ビジネスモール」で検索

発注数：14,894件、 商談数：40,714件、 成約報告数：3,315件
※2000年1月から2024年5月の累計実績
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Contents

　　　　　　　

●日 時： 令和6年9月3日（火） 午後２時～４時
●場 所： オンライン又は多摩商工会議所で受講
●内 容： ❶相続の基礎【土地・建物の評価方法、自社

株評価、相続の正念場は二次相続等】
 ❷相続税の改正点等
 ❸事業承継について ほか

●日 時： 令和6年10月3日（木） 午後２時～４時
●場 所： オンライン又は多摩商工会議所で受講
●内 容： ❶傾聴の基本ともたらす効果
 ❷会話しやすい空間づくり
 ❸聴く姿勢と相づちで信頼度をアップさせる ほか
※詳細は後日ご案内いたします。

●日 時： 令和6年9月25日（水） 午後２時～４時
●場 所： オンライン又は多摩商工会議所で受講
●内 容： ❶「2000人の人生の変化」に関わってこられ

た理由
 ❷集客で人が失敗してしまう理由
 ❸人が商品を購入する４つの心理ステップ ほか
※詳細は後日ご案内いたします。

●日 時： 令和6年11月7日（木）、8日（金）、
 11日（月）、12日（火）
●場 所： 多摩市立健康センター
※法定健診に該当します。

☆8月9日までにお申込み下さい。
●日 時： 令和6年9月27日（金）
●場 所： 桜ヶ丘カントリークラブ
※協賛企業も募集中です。

☆各金融機関の融資担当者と直接面談いただける融資
個別相談会です。
●日 時： ❶令和6年11月13日（水）
 　相談者／日本政策金融公庫
 ❷令和6年11月21日（木）
 　相談者／東京信用保証協会
　午後１時30分～４時30分（１事業所30分・完全予約制）
●場 所： 多摩商工会議所
※融資に関するご相談は、随時多摩商工会議所で行っております。

発行：多摩商工会議所　〒206-0011 東京都多摩市関戸１-１-５  TEL：042-375-1211  https://www.tamacci.or.jp 都立桜が丘公園 ゆうひの丘

受講料：1回 1,100円（50分）

相続・事業承継対策セミナー 傾聴力向上セミナー

「SNS集客を実現する4つのステップ」セミナー 会員・従業員健康診断

会員交流ゴルフ大会

制度融資個別相談会


